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Procuradores

Carta del decano

2020 ha sido un afio de retos en lo profesional y en lo personal para todos. El estallido de la crisis del coro-
navirus ha puesto en relieve la fragilidad de aquello que durante décadas dimos por sentado, como el ac-
ceder a un juzgado libremente para ejercer nuestra profesion o la consideracién de la Justicia como uno de
los pilares de la sociedad. La paralizacién incomprensible de la actividad judicial la pasada primavera nos
sitia una vez mas un paso por detrds de otros sectores esenciales para la sociedad y provoca una nueva
ralentizacién del funcionamiento de la Justicia. En el Gltimo afio los procuradores de Vigo y su area hemos
gestionado 86.525 escritos en unos juzgados en los que crece el atasco hasta los 21.906 casos sin resolver,
un 9% mas que en 2019. Un contexto en el que desde el Colegio de Procuradores de Vigo hemos apostado
por la reactivacion judicial desde el primer momento y fraguado acuerdos con otros operadores juridicos

para facilitar su reinicio tras el levantamiento de las restricciones para evitar el colapso de los sistemas.

El plan de accidn para ser agentes activos en la agilidad y puesta en valor de la Justicia continda. Avanza-
mos en el impulso de la creacién del procurador ejecutivo con encuentros con los representantes politicos
parlamentarios y analizando sinergias que se puedan generar con nuestros homdélogos portugueses para
propulsar la reforma legislativa que nos permita acceder a nuevas funciones y labores ejecutivas. Editamos
un afio mas el informe La Justicia en Vigo: un reflejo de la situacién en los juzgados de nuestro entorno y
su evolucién que ya se ha convertido en un referente a nivel social y que nos permite realizar una reflexién
profunda sobre los pasos que se deben tomar para que la Justicia continie mejorando dia a dia.

Trabajamos por una mayor visibilidad e interconexién entre nuestros profesionales con nuestra pagina web
en el centro de toda nuestra actividad, especialmente en el momento actual en el que celebrar otro tipo
de actividades formativas o lidicas es imposible. Caminamos hacia una profesién mas justa con aquellos
que la ejercemos apoyando iniciativas clave para la conciliacion de nuestra vida laboral y personal, como
el derecho a la desconexidn en casos de fuerza mayor y estableciendo un sistema de sustituciones pionero
que hace posible que designemos a través del Colegio sustitutos que asuman nuestros casos para afrontar

este tipo de situaciones.

Dejamos atras 2020, pero continuamos trabajando por una Justicia agil y accesible para todos. Gracias a

todos por vuestro compromiso.

José Antonio Fandino, decano
ICPV




“Me gustaria contar con una
red de procuradores para

impulsar la conciliaciéon”

Ana Pérez Carrera ejerce la procura desde hace 10 anos en los juzgados de O Porriiio, Tui,
Ponteareas, Vigo y en la audiencia en Pontevedra. Trabaja desde su casa de Cela, Mos, don-
de compagina sus horas de despacho con el cuidado de sus dos hijos de 7 y 2 afios. Con la

nueva normalidad, la conciliacién familiar y laboral se ha vuelto mas complicada.

"Necesitamos crear una red de ayuda que seialara a personas que tengan problemas de
conciliacion para contar con el apoyo de profesionales que me permita hacer mi trabajo. Ayuda
remunerada. Contar con un censo de procuradoras madres para asignar a companeros que las
sustituyan, o hablar con el coordinador de los juzgados para que la exima de estar presente en
el juicio, donde no tenemos tanta necesidad de presentismo”, opina Ana.

Lee la entrevista completa en la web www.colegioprocuradoresvigo.es



La procura
en Vigo

colegiados en Vigo, 72% mujeres

habitantes

Baiona, Gondomar, Nigran, O Porrifio, Redondela, Tui y Vigo.

turnos de oficio

escritos

notificaciones

partidos judiciales

circulares
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Nuevo informe
La Justicia en Vigo

INFORME LA JUSTICIA-EN.VIGO

Colegio de Procuradores Vigo

Andlisis de la
justicia en Vigo y
en Espana

Actualizacién informe en 2020

El informe La Justicia en Vigo se ha conver-
tido en la publicacién de referencia del Cole-
gio de Procuradores de Vigo. Concebido en 0 93 36
2018 como un valioso recurso para presentar
la procura ante la sociedad y reivindicar la tasa de resoluaon juzgados

importancia de nuestra labor en el funciona-

miento y agilizacién de la justicia, se consoli-

da como un anélisis veraz, util y representati- 23 268
vo de la situacidon que atraviesan los partidos L i
judiciales de la ciudad y su area. El informe asuntos en tramite

recoge la evolucién de administracién de Jus-
ticia en Vigo en la ultima década (2010-2020) 1 2 .94 7
i I ficial I j - .
a partir de los datos oficiales del Consejo Ge asuntos mgresados
neral del Poder Judicial (CGPJ).

Datos La Justicia en Vigo 2020.
En 2020, se ha actualizado para aportar méas Elaborado por el Colegio de Procuradores de Vigo a
datos que completan el anélisis de la situa- partir de los datos del CGPJ

cién, como la evolucién de la tasa de conges- - .
Consulta el Informe de la Justicia, actualizado

tion, de los 6rganos judiciales y los casos por trimestralmente, en la pagina web del Colegio.

procu rador, entre otros.
" —
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La figura del procurador ejecutivo es una de

nuestras principales reivindicaciones.

Tras la llegada de la propuesta del procurador
ejecutivo al parlamento de Galicia a finales del
afio pasado, continuamos visibilizando este
afio sus aportaciones a la agilidad de la Justi-
cia, con un encuentro con Paloma Castro, re-
presentante del PSdG- PSOE en la comision de

Justicia del parlamento de Galicia.

Llevamos dos ahos trazando un plan para im-
pulsar la creacidén de este nuevo operador ju-
ridico, el procurador ejecutivo, que sumaria
9.983 profesionales a la administracion de Jus-
ticia para acelerarla sin coste para el Estado.
La propuesta sigue el modelo implantado en
Portugal en la dltima década que ha permitido
reducir ya al 50% los tiempos de resolucién de

Casos.

El procurador ejecutivo sumaria a las funciones

Memoria de actividad 2020 www.colegioprocuradoresvigo.es

El procurador

ejecutivo: mas cerca

Encuentro con Paloma Castro, representante del PSOE en
la comision de Justicia del Parlamento. Octubre 2020.

actuales de los procuradores la ejecucién de

embargos y diligencias, asi como el acceso al
punto neutro de informacién bajo control judi-

cial.

El PSdeG-PSOE en el Parlamento de Galicia se
reunieron en Vigo con el presidente y el vice-
presidente del Consello de Procuradores de
Galicia para conocer en detalle la propuesta,
que ya ha sido a elevada al Parlamento en pro-
puesta del conselleiro de Presidencia, Xustiza e
Turismo, Alfonso Rueda, y aprobada en comi-
sion parlamentaria como proposicion no de ley

en el Parlamento de Galicia.

Para la puesta en marcha del procurador ejecu-
tivo tan solo seria necesaria una modificacion
legislativa que nos otorgue nuevas funciones a
los procuradores, que ya disponemos de la ex-

periencia y conocimientos para desarrollarlas.

Consulta todos los encuentros para impulsar el
procurador ejecutivo en la pagina web del Colegio.




Justicia esencial
rea Ctiva Ci 6 I‘I tras la Covid-19
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Escritos 2019 mEscritos 2020

T ——
Las cifras durante la crisis de la Covid-19

Evolucién actividad tras la Covid-19
Elaborado por el Colegio de Procuradores de Vigo

El 2020 ha sido un afo marcado por la crisis sanitaria de la Covid-19 y que nos ha obligado a
cambiar completamente la dindmica del Colegio. Entre los meses de marzo y mayo con la activi-
dad judicial casi totalmente paralizada, dejaron de tramitarse unos 12.000 escritos judiciales, lo
que supone una caida del 76% respecto al mismo periodo del afio anterior. Vigo ha terminado
el tercer trimestre de 2020 con la cifra de mayor nimero de casos judiciales sin resolver, con
22.268 asuntos atascados, un 51,7% mas que en 2017 y un 15,8% mas que en 2019. Segun los
datos del Consejo General del Poder Judicial (CGPJ) el atasco judicial vigués casi duplica en
crecimiento en 2020 al del resto de Galicia, con un aumento del 9,1% en el nimero de casos sin

resolver.

Continuamos trabajando para que la Justicia sea considerada como un servicio bésico y nece-
sario para la ciudadania y también por conseguir las dotaciones que permitan que se mantenga

en cualquier situacién mediante:

Apuesta por la reactivacion de la justicia desde el primer momento

Apuesta por la transparencia y el teletrabajo

Puesta en marcha del manifiesto por la agilidad de la justicia
Acuerdo con el Colegio de Abogados para evitar el colapso judicial
Justicia sin contacto para frenar el atasco

Sistema de turnos para el traslado de copias

www.colegioprocuradoresvigo.es Memoria de actividad 2020

9



Consulta el Manifiesto por la agilidad de la Justicia, en
la pagina web del Colegio.

Los procuradores de Vigo, ante la Covid

Tras seis semanas de confinamiento y limitacion de la actividad judicial, desde el Colegio de
Procuradores de Vigo decidimos lanzar el Manifiesto por la agilidad de la Justicia, un panel de
propuestas de cambio para aumentar la eficiencia en la gestién de asuntos ante el colapso es-
tructural que sufren los juzgados y que se acrecentara tras la limitacion de su funcionamiento

durante el confinamiento generado por la crisis del coronavirus.

e Reactivacidon de la actividad judicial inmediata a través del teletrabajo mediante Lexnet
para todos los profesionales de la Justicia (jueces, letrados de justicia, funcionarios) para
resolver todas las actuaciones procesales y judiciales pendientes.

e Aplicacion plena del articulo 133 de la LEC para reducir los tiempos muertos, que indica
que los cémputos de los plazos comienzan a correr en el momento que los escritos se trasla-
den entre las partes y no por la admisién del tribunal.

e Desarrollo obligatorio de todos los actos de comunicacién por parte de los procuradores,
asi como la reforma de la ley 241 de la LEC para incluir como costas los gastos y derechos
devengados de esta practica.

e Creacion de la figura del procurador ejecutivo, que dote a los procuradores de las funcio-
nes necesarias para el desarrollo emplazamientos, citaciones personales, requerimientos de
pago, asi como el acceso al punto neutro judicial y la ejecucién de embargos bajo control

judicial.

e Desaparicion de los érganos uniprovinciales especializados en clausulas suelo y devolucidn
de las competencias sobre las mismas a los juzgados civiles debido a su alta pendencia y
falta de capacidad resolutiva.

e Preceptividad del procurador en todos los 6rganos jurisdiccionales a efectos de evitar dila-
ciones. Ante la presencia de un procurador, los traslados de copias son requisito fundamen-

tal y los plazos se inician desde el momento del primer traslado.

Acuerdo con el Colegio de Abogados

El acuerdo alcanzado por la junta de gobierno con el Colegio de Abogados para
coordinar su actividad en el primer dia de reactivacién judicial, ha facilitado el
envio paulatino de escritos para evitar el colapso de Lexnety de la administracién
de Justicia. Durante la primera jornada tras la vuelta de los casos no urgentes en
trdmite, los procuradores de Vigo gestionamos un 24% de escritos menos que en

un dia normal antes de la crisis del coronavirus.

Memoria de actividad 2020 www.colegioprocuradoresvigo.es



La iniciativa ha recibido el apoyo del Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia que ha enco-
miado al resto de procuradores y abogados
a seguir nuestras recomendaciones. Situarnos
como un referente entre los profesionales de
la procura en Galicia es un orgullo comparti-

do.

Justicia sin contacto para frenar el
atasco

Durante la 8* semana tras la declaracion del
estado de alarma, lajunta de gobierno aprue-
ba por unanimidad una propuesta de medi-
das procesales adicionales a las indicadas por
las autoridades sanitarias para retomar la acti-
vidad reduciendo el contacto fisico de los pro-
fesionales en las sedes judiciales, trasladadas
también al Consello Galego de Procuradores

para su aprobacion y propuesta al Consejo

General de Procuradores de Espana.

Ante la habilitacion del mes de agosto como
uno mas para la actividad judicial, el Colegio
de Procuradores de Vigo reclama la dotacién
de personal de sustitucién para permitir que
el periodo sea realmente habil y sirva para
agilizar la gestion de asuntos en los juzgados.
La propuesta contempla ademas la amplia-
cion de la capacidad del sistema informati-
co Lexnet y la habilitacion de los colegios de
procuradores como receptores de las copias
de las demandas para evitar que los despla-
zamientos de profesionales, asi como la po-
sibilidad de prescindir del poder apud acta,
que autoriza a los procuradores a actuar en
nombre de su cliente y que debe ser otorga-
do fisicamente, hasta el momento en el que
sea imprescindible la presencia fisica de los
no profesionales en los juzgados. Los profe-
sionales proponen ademas que los plazos se
inicien en el momento de traslado de docu-
mentacién entre los procuradores de las par-

tes.

Desescalada: guia de buenas practicas
Ante la entrada de Galicia en la fase 1 de la
desescalada, la junta de gobierno elabora
una guia de buenas préacticas para establecer
medidas de seguridad y protocolos que per-
mitan la recuperacién de la actividad colegial
asegurando la proteccion de profesionales y
de trabajadores ante la Covid-19: fomento del
teletrabajo para evitar desplazamientos inne-
cesarios y mediante la limitaciéon a un maximo
de 4 personas en la sede colegial central y una
persona en el resto de las sedes, siendo obli-
gatorio el uso de mascarilla en el interior del
Colegio. Desinfecciéon de las dependencias
del Colegio al finalizar cada jornada, y con
actuaciones especificas para casos positivos
por Covid-19 o contacto, su actividad se vea

lo menos afectada posible.

www.colegioprocuradoresvigo.es Memoria de actividad 2020
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Sistema de turnos

Desde el Colegio también hemos puesto en
marcha un sistema de turnos para el acceso a
las instalaciones para centralizar en los cole-
gios el traslado de copias entre las partes con
el objetivo de reducir el contacto entre profe-

sionales.

Entre las iniciativas aprobadas estd también la
canalizacion a través de los colegios de las pe-
ticiones de los procuradores al Registro Civil,
asi como el aviso a los profesionales en caso
de que se produzcan retrasos en vistas para re-
ducir su tiempo de espera y evitar las aglome-

raciones en las dependencias judiciales.

Condonacion de cuotas colegiales
Condonamos las cuotas del 2° trimestre para

evitar ese gasto entre los companeros.

Reapertura de la oficina Banco Santander
en calle Coruiia

La sucursal del Banco Santander en calle Co-
runa, la méas cercana a los juzgados vigueses y
asignada para el pago de consignaciones judi-
ciales, fue cerrada por la entidad tras el confi-
namiento y obligaba a procuradores y ciudada-
nos a desplazarse diariamente hasta la avenida
de Gran Via, a 0,5 km de los juzgados de la calle

Lalin.

Las reivindicaciones realizadas desde el Cole-

gio de Procuradores llevaron a su reapertura.

Memoria de actividad 2020 www.colegioprocuradoresvigo.es
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Decalogo buenas
p ré Cti €aS$ enviolenciade género

Manual de buenas practicas para el
acompafiamiento a mujeres victimas de
violencia de género en el ambito judicial

moLoGo DECALOGO DE BUENAS PRACTICAS

En 2019, of 5,6% de fos vichmas do vislencia de génaro en Galcia. 366 1, Apoyo informativo: intormar adecuodarments @ kas viclmas wobre
Migeres que CLIGION LNG denuncia. se ocogeon gk doenss pora no sus derechos es esencial para que puedan solciione las medidas
decioor. £ste decdiogo pretende sey una Euia paro fos profesionales do de proteccitn que conliem ol orl, 544 Lecrm, o como derechos
o procura, un wamer sy formacion, con vf-o”‘ﬂ-b’ﬂ econtmicos y oyudos wockies que puede reciok junto a los
300 &) ko mds adecundo @ ks WeAras de violencia de género para marores, #1058 huoiero,

que puedan ser Mds oficoces 0 o hora de acompaionas duranfe of

Procaso judcicr. pamiliando @ ks mujares ationfor o3ty expedsncio 2. Explicockn clara y conclsa del procedimiento Judiciok: fratar da
icliocones. womites y con i dar informacién ko mis completa positle sbre Ubicociones,
evasonte y ofviando o IMpacio emociana’ del pocedimanto en s hototos, dndmicos  odministrativo.procedimenicles,  espacios
Kibuncies. B desomola ge esfas praclica en cooiguer Gmtato fomenlo fisices o ol jugodo, ofc

12 futela jodicial efectiva de s victimos de delfos mds yunerabler. y por

erwmamant xfciakes &n bose 3. Incide sobre o wlectiva  del

0/ princinic de no dacriminocidn Aseguramos de que o vickms ho comprenddo lo informocion

2 adacundamenta
Eslo avciatva supe Xoi 10 formacidn de S0 pryesicnois de i precwn

de Vigo en asnfos sobre violencia de géners o Yovés del cuno de a

Resolver los dudas que presente ol finallzor coda fose del
cxpechataciin arponiado en cakaboraadn con of Conssta Golego de gt ool oo o Con e e
Procuradares CABBAUO 6 pasatd 00, Los vicios 4 (05 DANERas aue L4 ) NPIIRI con 6 S
fercen fo procur en ef drea wguesa esidn inchidos en e profocald de 5/ Boon Noks 7 emmolio. parm ovilor. 0. viciuioweiin stcondotat

funzianamianta de i Oficina de Atencidn a ks Vicrmas aesde e primer
momenta, Lo posAI0d e CONY Con v o profiiono! desde of
oo del procedimienio sn Angin cosle permide ogiror ior bamiles
Arevios y imifar ios comparecencios de (as wicimas ande fcs bunaies o
1 estictamenfe necescnon.

Gestionor adecuodamente las expectativas de la victima v ko

100hdod insfituciond, EXCUCNO 0Civa pero evior desclondir of

suftimisnta pricolégico v f5co que puedon soparfar y generar
oo, y

Ausscio don onfe su stuockn.

551 cho viclancio
de genaro en Gotcio. £n Vigo, de 304 mueres. 54 recuncioron o presior & o
dociarocion. £n 0 mayona 0 105 CAsa1, 105UN 105 GADATOR, ranuncian o
GOCINOr POMID o AR, § FCANO DO 61 MBI G 10 36 CIeidan, B30
Quia prefends sar una hemaiento que Gyude O Coniegur Gue fodas
0guOIaS DANINGS QUE QUEON dECKIDY ib hogGan 8o MANGTT J0GUa ¥

jercer un P
o que es necesria lo canfencén emocional y/o comextuct
(astés. tamar, incenidumbnd, o). Nuasha alencide comd
orofesioncies dabe estar semiore encamingda o reouct e nhe! de

e e ey b camo Consulta el decalogo completo en la pagina web del
Colegio.

%

Elaboracion de un manual de buenas practicas para el acompaiamiento a mujeres victimas

de violencia de género en el ambito judicial

En noviembre lanzamos un decélogo de buenas practicas para complementar la formacion de los
profesionales de la procura que acompanan y asesoran a mujeres victimas de violencia machista.
La iniciativa nace tras la formacion en 2019 del 33% de procuradores colegiados en Vigo en casos

de violencia contra las mujeres.

Esta guia busca complementar la formacién de profesionales para asistir a las victimas durante el
proceso judicial y garantizar que declaran si desean hacerlo. Los procuradores vigueses forman
parte desde 2018 del protocolo de la Oficina de la Victima en Vigo, que permite contar con un
procurador desde el primer momento sin coste para la denunciante. La presencia de un procura-
dor reduce las comparecencias de las victimas ante los tribunales a las estrictamente necesarias

y permite agilizar los trdmites previos.

El traslado de informacién clara respecto al proceso judicial y las medidas de proteccién que
pueden solicitarse; asi como el apoyo para reconocer la localizacion y ubicaciéon de cada espacio
y los trdmites que se llevaran a cabo en cada uno de ellos son dos de los aspectos fundamentales
en el acompanamiento de las victimas. Seguimos trabajando en la formacién de los procuradores
en materia de género, obligatoria desde 2019 para ejercer la procura en los turnos especiales de

violencia de género desde la Conselleria de Xustiza de la Xunta de Galicia.
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Celso Emilio Ferreiro, procurador: una nueva

faceta

El descubrimiento de la faceta profesional de
Celso Emilio Ferreiro, que ejercié la procura en
Vigo y fue miembro de la junta de gobierno del
colectivo entre 1950y 1966, conecta a nuestro
Colegio con la literatura y la cultura gallega.
Los dieciséis afos de ejercicio de Celso Emilio
Ferreiro como procurador son un periodo tras-
cendental en su vida y obra, con la publicacién
de dos de sus poemarios més conocidos: O
sono sulagado (Vigo, 1955) y Longa noite de
pedra (Vigo, 1962).

La recuperacién y puesta en valor de la figu-
ra de Celso Emilio Ferreiro como procurador
nos da visibilidad ante la sociedad. Por ello, y
con motivo del 70° aniversario del ingreso en
el Colegio de Procuradores de Vigo del poeta
gallego, hemos disefiado varias iniciativas al-

rededor de su figura, que continuaran desarro-

Memoria de actividad 2020 www.colegioprocuradoresvigo.es

Celso Emilio Ferreiro

procurador

Rueda de prensa de presentacién ante los medios de los
documentos inéditos encontrados. Diciembre, 2020.

[lAndose durante 2021. Hemos cedido a la fun-

dacion Celso Emilio Ferreiro, que guarda la
memoria del poeta, mas de medio centenar de
documentos inéditos, que fueron conservados
por el Colegio de Procura dores de Vigo a lo
largo de setenta anos. Ademads, los 63 docu-
mentos han sido digitalizados en un expedien-

te Unico.
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Celso Emilio Ferreiro, colegiado de honor

Este reconomiento ha sido otorgado por la junta de gobierno por su figura polifacética como
procurador y poeta y su aportacion a la literatura gallega. Celso Emilio Ferreiro, que se instald
en Vigo en 1950, fue el colegiado nimero 18 de los procuradores vigueses, en una época en la
que el colectivo estaba formado sélo por una veintena de profesionales. Ferreiro formé parte de
la junta de gobierno como vocal y participd de forma activa en la redaccién de los primeros esta-

tutos del Colegio, fundado en 1949.

Consulta la inicitiva Celso Emilio Ferreiro, procurador en
la pagina web del Colegio.

Para acercar a la sociedad esta faceta desco- La postal navidena del Colegio de este afo in-
nocida del poeta, organizamos una rueda de cluye un poema del autor para conmemorar el
prensa con medios para presentar la iniciativa hallazgo.

Celso Emilio Ferreiro, procurador en un acto

al que asistieron también Luis Ferreiro Loredo,
hijo del poeta y director de la fundacién Celso
Emilio Ferreiro, y Miguel Fernandez-Cid, direc-

tor del Museo Marco de Vigo.

Celso Emilio procurador, en los medios

valor editorial

noticias publicadas
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Desconexion digital

Consulta mas informacion en la parte privada de la
pagina web del Colegio.

Junto a 13 colegios de toda Espaia, hemos firmado una carta y una propuesta dirigida al mi-
nistro de Justicia, Juan Carlos Campo, para solicitar un cambio legislativo urgente que garantice
nuestro derecho a la desconexidn digital de los sistemas telematicos durante al menos tres dias

en supuestos de fuerza mayor.

La cartay la propuesta firmada por juntas de gobierno y procuradores independientes incluye, de
momento, demandas de profesionales de colegios de toda Espafia, asi como de los decanos de
Zaragoza, Vigo, Sevilla, Santiago de Compostela, Valencia, Ledn, Ourense, Lugo, Lorca, Cantabria,
Cartagena, Tortosa y Elche. Esta peticidn se produce tras el aumento de situaciones donde la con-
ciliacién de la vida laboral y personal ha supuesto un perjuicio para nuestra actividad, debido a la

actual situacién sanitaria provocada por la crisis de la Covid en los Ultimos meses.

%

Sistema de sustituciones

Con el objetivo de dar alternativas a la conexién constante exigida por Lexnet , el Colegio ha
puesto en marcha un sistema pionero de sustituciones para casos de fuerza mayor, como el falle-
cimiento de algudn familiar o enfermedad grave. Cada colegiado podra designar a dos compafie-
ros para que se hagan cargo de la tramitacion de notificaciones, asistencia a vistas y presentacion
de escritos en el juzgado, amparados por un convenio que les asegurara una retribucién en las

situaciones que tengan que causar baja.

16 Memoria de actividad 2020 www.colegioprocuradoresvigo.es



Estatutos colegiales

convenios y reglamento de financiacion

Consulta mas informacion en la parte privada de la
pagina web del Colegio.

Aprobacion de los nuevos estatutos colegiales

Este afo 2020, se aprobaron los estatutos colegiales después de mucho esfuerzo e intentos por
parte de diversas juntas de gobierno. El texto fue aprobado por el Consejo General de Procura-
dores de Espafiay el Consello Galego, pero estad pendiente de aprobaciéon por parte de la Xunta

de Galicia y su posterior publicacién en el DOGA.

9

Convenio con Abanca y con el Colegio de Economistas

Para posibilitar el acceso a un crédito répido, facil y en condiciones muy ventajosas para los cole-

giados, firmamos un convenio con Abanca.

%

Reglamento de financiacion del Colegio

Se empezd a estudiar y desarrollar el Reglamento de Financiacidon del Colegio, que permitira

tener regulado el sistema de financiacién del colegio en una Unica norma.

www.colegioprocuradoresvigo.es Memoria de actividad 2020 17



La web: nuestra
ventana al mundo

WEB PUBLICA
colegioprocuradoresvigo.es 23 3 8
Tras tres afios en funcionamiento, el colegio
virtual se consolida como el principal canal de documentos noticias
descargables

comunicacion sobre la procura en Vigo.

El drea publica, que cuenta con 970 visitas 1 1 .M 7

mensuales, es una referencia para medios de visitas

comunicacion, clientes y profesionales de la

Justicia en busca de informacién fiable y veraz 21 653
sobre la procura. Las visitas a paginas han au- P

mentado un 12%, siendo la pagina de inicio, péginas vistas

el buscador de procuradoresy la junta de go-

bierno lo més consultado.

WEB PRIVADA

El 4rea privada es una herramienta donde los

colegiados tienen a su disposicién todo aque- 1 55

llo que puedan necesitar del colegio. Circula-
: L documentos descargables
res, modelos y memorias contindan siendo las

secciones mas consultadas. Cuenta, ademas,

con 155 documentos descargables.
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Los procuradores
en el centro

DOLETIN N TERNG

POLETIN INTERNO

BOLEYIN INTERNO

Quariios compaterns, 210, ~Pluesty
Agilizar 15 J: et;:?
la

Manifiesto por \a agilidad de la Justicie

13.04.2020.

BOLETIN INTERNO

La procura, la profesion mas feminizada de la e
Justicia en Galicia VP ey e,
nivmn BE Ju I tract T a « %'m

Chica aqui para leer |a noticia completa

%

Boletines internos, el periédico de los
profesionales

Durante 2020, hemos enviado 38 boletines in-
ternos, una herramienta que nos ha permitido
estar conectados aunque la sede del Colegio

se encontrase cerrada. Noticias, manifiestos

e iniciativas del Colegio llegan directos al co-
rreo electrénico de todos los colegiados, una

forma de estar al corriente de todo lo que su-

cede en relacion a nuestra profesion. 38 1 50 3

Ademés, se han enviado 150 circulares infor-
boletines circulares entrevistas

mativas, disponibles en el drea privada de la enviados enviadas

pagina web.
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Organigrama

José Antonio Fandiiio Gisela Alvarez Vazquez
DECANO VICEDECANA

José Ramén Curbera Cristina del Rio Nuria Alonso Pablos Carmen Hermida
SECRETARIO TESORERA VICESECRETARIA VOCAL

Maria Crende Rivas M® Rosa Marquina Paula Llordén
VOCAL VOCAL VOCAL
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"Una Justicia lenta no es
Justicia”

Mercedes de Miguel decidié abrir su despacho en O Porrifio hace casi tres décadas, una
vez que se trasladé junto a su marido desde la capital. Con un padre juez, y abuelo secretario
judicial, el camino de Mercedes parecia claro. Aunque se decanté por la procura por su dinamis-

mo, compagina su labor en los juzgados con su carrera de escritora.

Opina que atribuir nuevas competencias al colectivo de procuradores supondria no sélo una
mayor cooperacién con la administracion de Justicia y el alivio de su ingente carga de trabajo,
sino que también redundaria en beneficio de los justiciables. “Los procuradores estamos su-
ficientemente preparados y motivados para enfrentarnos a nuevas competencias que se nos
vayan encomendando. Con nuestra intervencion conseguiriamos una mayor celeridad, que

es lo que deberia perseguir la Justicia”, explica Mercedes.

Puedes leer la entrevista completa en la web www.colegioprocuradoresvigo.es



Actividad de las comisiones
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La actividad del colegio se gestiona a través de 8 comisiones

9

5.1 Comisién turno de oficio
Delegado: José R. Curbera Fernandez en susti-

tuciéon de José Ferndndez Gonzélez

La Xunta adelanta el importe correspondiente al
primer trimestre del turno de oficio con el fin de
que los colegiados puedan percibir el pago que
les corresponde con antelacién a la fecha esti-
puladay asi paliar de alguna manera la situacion
creada de paralizacién total de la profesién por

la crisis sanitaria.

El pago que efectta la Xunta no es la totalidad
de lo que debe abonar y el Colegio completa
el importe que falta para en su momento poder
conciliar con la Xunta y recuperar el mismo.

A través del Consello Galego, la Xunta abona a
cada colegiado del turno de oficio la cantidad
de 300€ a fondo perdido.

Se renueva el convenio de violencia de género.

%

5.2 Comisién deontologica
Delegados: Jesus Gonzélez-Puelles Casal y

Gisela Alvarez Vazquez.
Se iniciaron cuatro expedientes, de los cuales
dos fueron archivados y otros dos contintan en

tramite.

En cuanto a expedientes sancionadores se con-

cluyd uno.
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5.3 Comisién de eventos

Delegada: Gisela Alvarez Vazquez

Debido a la actual situacién sanitaria provocada
por la pandemia de la Covid-19, la fiesta cole-
gial anual, fijada en mayo de 2020, se ha visto
aplazada. Todos los eventos programados, han

sido anulados hasta nuevo aviso.

Asimismo se suspende cualquier actividad for-
mativa colegial hasta que la situacién sanitaria

lo permita.

%

5.4 Comisién guardias agosto

Delegada: Rosa Marquina Tesouro

Excepto los diez primeros dias de agosto (que
fueron inhabiles), el resto del mes se trabajé
con normalidad. Las delegaciones de los parti-

dos judiciales permanecieron cerradas.

Se envia una queja con informe al TSXG vy al

CGPJ a la vista de las notificaciones recibidas
por parte de algunos juzgados durante la se-

mana inhabil de agosto.

%

5.5 Comisién actos comunicacion /
Delegadas: Maria Crende Rivas 'y

Cristina del Rio Recouso

Se renueva el convenido con la

Universidad de La Rioja.



Se acordd renovar el convenio de colaboracién
con la Agencia Tributaria de Galicia que per-
mita a los procuradores gallegos presentar, en
nombre de terceros, aquellas declaraciones y
liquidaciones que correspondan al dmbito tri-

butario de la Comunidad Auténoma de Galicia.

%

5.6 Comisién Lexnet

Delegada: Carolina Riobo Pérez

La comision da cobertura y gestiona las recla-
maciones precisas derivadas de problemas con
la plataforma Lexnet. Los miembros de la comi-
sion se encargan también de asistir a cualquier
convocatoria sobre su funcionamiento y nuevas

funcionalidades que se implanten en el sistema.

%

5.7 Comision mediacién

Delegado: Manuel Castells Lépez

En 2020 se ha renovado del convenio suscrito
por el Consello Galego de Procuradores vy la
Xunta de Galicia para la tramitacion de media-
ciones en el ambito judicial. No se ha realizado

ningun proceso de mediacion.

%

5.8 Comisidn crisis sanitaria Covid-19

El Colegio establece un protocolo para el uso
de las dependencias judiciales con la dotacién
de geles hidroalcohdlicos y mamparas para evi-
tar el contagio y limitando el nimero del aforo.
La junta de gobierno centraliza todo el trabajo
en la sede de Vigo, donde los empleados traba-
jan por turnos para dar cobertura a las necesida-

des de los colegiados.

Con la declaracion del estado de alarma la junta
de gobierno acuerda reunirse, de forma telema-

tica, tantas veces como considere preciso.

Se elabora un protocolo para la sustitucién de
companeros afectados por la Covid, y se esta-
blece una remuneracién a favor del companero
que tenga que hacerse cargo a los fondos cole-

giales.

La junta de gobierno aprueba la supresion de la
cuota trimestral correspondiente al segundo tri-
mestre, pasdndose al cobro Gnicamente la cuota

destinada a la pdliza de R.C.

www.colegioprocuradoresvigo.es Memoria de actividad 2020
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Los numeros

Total activo: 733.614 €

Patrimonio neto: 723.939 € (fondos propios)

Cuentas pérdidas y ganancias Variacion
Ingresos

Cuota variable (Sercyn) 119.062 € -0,28%
Cuotas colegiados* 205.012 € -18%
Compensacion turno de oficio 11.299,38 € -9%

Otros ingresos 16.612,37 € +8%
TOTAL ingresos 221.624,37 € -23%

* Incluye altas de nuevos colegiados, venta de la tarjeta de la fotocopiadora, ingresos financieros, com-
ensacion turno de oficio y curso violencia de género, ayudas oficiales e impresion hojas Sercyn.
t de off | d das oficial h S

En 2020 los ingresos totales del Colegio de Procuradores de Vigo ascienderon
a 221.624,37 €. La condonacién de la cuota colegial en el segundo trimestre ha

provocado un descenso del 18% en esta partida. El total de ingresos desciende
un 23%.

Gastos 2020 Variacion
Gastos

Gastos fijos 188.815,92 € +0,6%
(personal, seguridad, administracién, etc.)

Gastos variables 42.453,28 € -8%
(consumibles, telecomunicaciones, seguros)
Gastos funcionamiento 231.269,20 € -1%
(Mutua, eventos, compras)
Otros gastos 10.819,15 € -50%
TOTAL gastos 242.088,35 € -5%
Resultado -20.463,98 €
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Comunicacion

en el Colegio

Las cifras en 2020

Las noticias publicadas en los principales me-
dios autondémicos contindan aumentando,
subiendo mas de un 200% las noticias en los
medios sobre el Colegio de Procuradores de
Vigo con respecto al 2019. La valoracién edi-
torial por primera vez supera el millén de eu-
ros, mas del doble que el pasado afio. Més de
60 millones de personas han sido alcanzadas
con la comunicaciéon en 2020, un 323% mas

que las impactadas en el 2019.
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de valor editorial
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“Si conseguimos agilizar
la Justicia, los clientes lo

agradeceran”

Cristina del Rio es una de las nuevas integrantes de la junta de gobierno del Colegio de
Procuradores de Vigo. Tras siete afios en la procura, a la que llegd de casualidad de la mano
de una amiga, Cristina pone el foco en las nuevas funciones, como la ejecucién de embargos y
diligencias, como la clave para impulsar el futuro de la profesién. “Alos clientes les cuesta mucho
entender la lentitud de la Justicia. Si conseguimos agilizar el procedimiento con nuevas funcio-

nes, lo agradeceran”, explica del Rio.

Segun la procuradora, la lentitud de la ejecucién de las sentencias, una vez son firmes, es una
oportunidad para los profesionales de la procura de visibilizar la aportacion que podrian hacer
al funcionamiento de los juzgados.

Lee la entrevista completa en la web www.colegioprocuradoresvigo.es



Profesionales colegiados
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Listado de

procuradores

En 2020, el Colegio cuenta con 150 procuradores ejercientes

ACOSTA PADIN, PABLO

ACOSTA VALLADARES, BETANIA
ALFAYA GONZALEZ, BERNARDO
ALONSO FERNANDEZ, GEMMA
ALONSO MENDEZ, AURORA
ALONSO PABLOS, NURIA

ALONSO PAIS, M? DAS NEVES
ALONSO SOLINO, ERMINIA

ALVAREZ PAZOS, EMILIO

ALONSO RODRIGUEZ, JAIME
ALVAREZ VAZQUEZ, GISELA

ALVAREZ VAZQUEZ, JUAN CARLOS
AMOEDO LUSQUINOS, EUGENIA
ARCA VELOSO, SUSANA

ARGIZ VILLAR, M2 JOSE

BARREIRO CARRILLO, MARTA
BARREIRO VINAS, RAQUEL
BARRERAS GONZALEZ, MONTSERRAT
BARRERAS VAZQUEZ, M? PAZ
BARROS ESTEVEZ, M2 VICTORIA
BOQUETE RODRIGUEZ, SUSANA
BRAVO CORES, DOLORES
CABALEIRO BARCIELA, PATRICIA
CARPINTERO FERNANDEZ, M2 LUISA
CARRERA FERNANDEZ, TERESA
CASTELLS LOPEZ, MANUEL
CASTINEIRA GONZALEZ, XOSE C.
CASTROMIL DIAZ, MARIA
CORNEJO-MOLINS GONZALEZ, RAMON
CRENDE RIVAS, MARIA

CURBERA FERNANDEZ, JOSE RAMON
DE LIS FERNANDEZ, ROSA

DE MIGUEL GONZALEZ, M® MERCEDES
DEL RIO RECOUSO, CRISTINA M?
DIAZ MOURE, M? ROSARIO

DIAZ SANCHEZ, MARTA

DIZ GUEDES, MANUEL

DOLDAN PALACIOS, DOLORES
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DOMINGUEZ DOMINGUEZ, SILVIA
DOMINGUEZ QUINTAS, ISABEL
DUQUE SIERRA, M2 ANTONIA
ESTEVEZ BANA, PAZ

ESTEVEZ CERNADAS, RICARDO
ESTEVEZ FERNANDEZ, MARISOL
ESTEVEZ SANTORO, ANDREA
FANDINO CARNERO, JOSE ANTONIO
FERNANDEZ BARBOSA, ANA PAULA
FERNANDEZ FERNANDEZ, RAFAEL A.
FERNANDEZ GONZALEZ, JOSE
FERNANDEZ MEIRINO, KATIA
FERNANDEZ NIETO, ISABEL
FERNANDEZ NUNEZ, ANA
FERNANDEZ PINEIRO, JOSEFA
FERNANDEZ SABORIDO, ANXO
FERNANDEZ SAMPEDRO, GERMAN
FERNANDEZ SUAREZ, NIEVES
FERREIRA GONZALEZ, CARMEN
FIGUEROA ALONSO, JOSE ANTONIO
GALLEGO M? ESPERANZA, ANDRES
GARCIA-CONSUEGRA CARRON, FRANCISCO J.
GARCIA CALVO, ELENA

GARCIA MARVIZON, DIEGO

GIL MAYORAL, JOSE MIGUEL

GIL TRANCHEZ, JOSE VICENTE
GONZALEZ MARTINEZ, AMPARO
GONZALEZ-PUELLES CASAL, JESUS
GONZALEZ RODRIGUEZ, ANGELES
HERMIDA AMATRIAIN, M? LOREA
HERMIDA PORTELA, CARMEN
HOMBRIA GESTOSO, FELIX

INSUA LAGARON, PABLO

JULIAN ORTIZ, ELENA

LAGARON GOMEZ, MARINA

LAGO DOMINGUEZ, VERONICA
LAMOSO REY, MANUEL

LANERO TABOAS, LUIS PEDRO



LILLO SERRANO, ISABEL
LIMA CASAS, PAULA

LIMA DURAN, MARIA

LOPEZ ARES, PATRICIA

LOPEZ BOTANA, CRISTINA

LOPEZ DE CASTRO, M® CARMEN
LORENZO ZARANDONA, M? JOSE
LLORDEN FERNANDEZ-CERVERA, PAULA
MARQUINA TESOURO, ROSA
MARTINEZ DOMINGUEZ, LORENA
MARTINEZ NOVELLE, MARIA
MARTINEZ PAZ, EVA

MIRANDA VALENCIA, MARIA
MOLIST GARCIA, CARMEN
MOSQUERA LORENZO, OLGA
MUINO ARAGON, ARACELI
MUINOS TORRADO, JUAN JOSE
MUNOZ LEIRA, CELSA

NOGUEIRA FOS, M? JESUS
NUNEZ MARTINEZ, VANESA
OTERO ALFAYA, ALEJANDRO
PAZO IRAZU, ANA

PEREZ ALFAYA, JAIME

PEREZ CARRERA, ANA

PEREZ CRESPO, MERCEDES
PEREZ ESTEVEZ, ENRIQUE

PEREZ GONZALEZ, SOLEDAD
PEREZ LORENZO, BEGONA
PEREZ VAZQUEZ, XIANA
PEREIRA-BORRAJO REY, MARTA
PINEIRO PENA, MARIA
PORTABALES BARROS, FATIMA
PRIETO ESTURILLO, PABLO
QUEIRUGA ALVAREZ, LAURA
QUINTAS RODRIGUEZ, GLORIA
RIOBO PEREZ, CAROLINA

RIOL BLANCO, CARMELA

ROBES CABALEIRO, MARTA
RODRIGUEZ COSTAS, MARTA
RODRIGUEZ GONZALEZ, PURIFICACION
RODRIGUEZ NIETO, MANUEL
RUIZ SANCHEZ, AUXILIADORA

SABORIDO LEDO, M?* BEGONA
SALGADO TEJIDO, ELENA
SANCHEZ FERNANDEZ, CARMEN
SANCHEZ ROMERO, PILAR
SANTIAGO ARBONES, MARIA
SENDON JURJO, MANUELA
SENORANS ARCA, JUAN M.
SOAJE RENARD, JAVIER
SOMOZA GONZALEZ, CARMEN
SONORA ALVAREZ, VICTORIA
SOTO GARCIA, ANA

SOUTO PEREIRA, VERONICA
SUAREZ GARAYO, JORGE
SUAREZ HERMO, MARTA

TORO RODRIGUEZ, M* JOSE
TORRES GOBERNA, LUIS
TOUCEDO GUISANDE, M2 JESUS
TOUCEDO REY, JAVIER

UCHA GROBA, TAMARA
VALENCIA ULLOA, M? JESUS
VAQUERO ALONSO, JOSE FRANCISCO
VARELA GONZALEZ, JAVIER
VAZQUEZ BUGARIN, OSCAR
VAZQUEZ CUETO, M* CARMEN
VEIGA SILVA, OLGA

VICENTE VELASCO, ZORAIDA
VIDAL FERNANDEZ, MONICA
VIDAL RUIBAL, ALBERTO

VILLOT SANCHEZ, TERESA
VIRULEGIO FIGUEROA, DOLORES
ZUBELDIA BLEIN, CARINA
ZUNIGA CABALLERO, FRANCISCO J.
ZUNIGA JANEIRO, XACOBO
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